
 

SCUOLA PRIMARIA STATALE 
2° CIRCOLO DIDATTICO DI ERICE “G. MAZZINI” – TRENTAPIEDI 

Via Cesarò, 19 – 91100 Erice ( TP ) –  0923562997 – Fax 0923562200 

C.F. 80003780816     E-mail scuola: TPEE036006@istruzione.it 

 

Prot. N. 10/B16 

Erice,  04.01.2012 

 

All’Albo della Scuola 

Al sito www.scuolatrentapiedi.it 

 

Con richiesta di cortese diffusione 

 

-All’Ufficio Scolastico Regionale Palermo 

-All’U.S.R. A.T..Provinciale – Trapani 

-Ai Dirigenti Scolastici degli Istituti Scolastici  

Della Provincia di Trapani –Loro Sedi 

 

 

Oggetto: BANDO DI SELEZIONE ESPERTI ESTERNI. 

 

Programma Operativo Nazionale “COMPETENZE PER LO SVILUPPO-OBIETTIVO 

CONVERGENZA” finanziato con il Fondo Sociale Europeo (FSE) 

Obiettivo/Azione C-1-FSE-2011-2968 

Annualità 2011-2012 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto il Programma Operativo Nazionale n. 2007-IT 05 1 PO-007-FSE Obiettivo Convergenza; 

Visto il Piano Integrato d’Istituto; 

Vista la nota del MPI AOODGAI/872 del 01/08/2007; 

Visto l’avviso del MIUR AOODGAI/4462 del 31/03/2011; 

Vista la nota del MIUR AOODGAI/12340 del 02/11/2011 con la quale è stato autorizzato il Piano 

Integrato d’Istituto annualità 2011/12; 

Visto il Decreto per l’assunzione in bilancio degli importi finanziati relativi ai percorsi formativi: 

obiettivo-azione: C-1-FSE-2011-2968; 

Viste le Delibere degli Organi Collegiali con cui sono stati approvati i P.O.N.; 

Viste le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE edizione 

2009. 

 

INDICE 

 

la selezione per il reclutamento delle seguenti figure professionali, con cui stipulare Contratto di 

mailto:TPEE036006@istruzione.it
http://www.scuolatrentapiedi.it/
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prestazione d’Opera, per la realizzazione di interventi volti allo sviluppo dei seguenti percorsi 

formativi: 
 

OBIETTIVO /AZIONE – C-1 – FSE- 2011-2968 

 

 

Interventi per lo sviluppo delle 

competenze chiave. 

 

ESPERTO PERCORSO FORMATIVO 

 

Durata singolo modulo 

 

 

 

 

POTENZIAMENTO IN 

LINGUA COMUNITARIA-

INGLESE 

N. 1 esperto per n. 1 modulo Percorso formativo 

alunni 

“English for me two” 

 

Rivolto a n. 24 alunni di scuola primaria  

 

Titoli d’accesso: Esperto di madrelingua con 

laurea. 

 

 

50 ore 

 

 

 

RECUPERO IN AREA LOGICO-

MATEMATICA 

 

 

 

 

N. 1 esperto per n. 1 modulo Percorso formativo 

alunni 

“Matematicamente” 

 

Rivolto a n. 24 alunni di scuola primaria  

 

Titoli d’accesso: Esperto in insegnamento con 

competenze specifiche nella scuola primaria ed 

esperienze documentabili nell’ambito disciplinare 

logico-matematico,  

 

 

 

30 ore 

 

 

 

 

RECUPERO IN AREA 

LINGUISTICO-ESPRESSIVA  
 

N. 1 esperto per n. 1 modulo Percorso formativo 

alunni 

“Una marcia in più” 

 

Rivolto a n. 20 alunni di scuola primaria  

 

Titoli d’accesso: Esperto in insegnamento con 

competenze specifiche nella scuola primaria ed 

esperienze documentabili nell’ambito disciplinare 

linguistico espressivo, 

 

 

 

50 ore 

 

 

 

Art. 1 Funzioni e compiti dell’esperto 
 

o Definizione della struttura organizzativa del modulo formativo (obiettivi, competenze, attività, 

prove di verifica) sulla base delle indicazioni del GOP; 

o Collaborazione con il GOP, con le figure di sistema e con i tutor per le attività di valutazione 

iniziale, in itinere e finale delle competenze degli alunni; 

o Attività di docenza e di laboratorio; 

o Predisposizione di materiali didattici per facilitare i processi di formazione, di report sulle 

attività svolte, schede di osservazione, ecc…; 

o Inserimento della documentazione delle attività nel “Sistema di gestione e monitoraggio” 

Informatizzato; 

o Produzione di una relazione finale sull’andamento del corso. 

 

Art. 2 Criteri di selezione 

 

La selezione degli esperti da parte del GOP seguirà i seguenti criteri: 
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1. Avere prodotto domanda di partecipazione entro i termini indicati dal presente bando di 

selezione; 

2. Pertinenza dei titoli culturali e professionali con l’area di interesse del Piano Integrato; 

3. Adeguate competenze informatiche per la gestione on-line per le attività previste dal Piano, 

4. Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione dovranno produrre specifica 

autorizzazione rilasciata dal proprio datore di lavoro; 

 

Art. 3 Modalità di partecipazione 

 

Gli aspiranti dovranno presentare istanza redatta nell’apposita modulistica allegata al presente 

bando, corredata da fotocopia di un documento di riconoscimento valido e dal proprio curriculum 

vitae in formato europeo. 

Tutta la documentazione dovrà pervenire in busta chiusa entro le ore 13,00 del 28/01/2012 

presso l’ Ufficio di Segreteria del II Circolo Didattico “G. Mazzini” Via Cesarò, 19 – 91016- 

Erice (TP) tramite: 

o Consegna brevi manu presso l’Ufficio di Segreteria; 

o Invio plico raccomandato A.R. (non farà fede il timbro postale). 

Sulla busta dovrà essere riportata la seguente dicitura: 

o “ Selezione esperto esterno Obiettivo/Azione C-1-FSE-2011-2968-Annualità 2011-2012 

Non saranno prese in considerazione le richieste pervenute con altri mezzi o oltre la data fissata. 

 

Art. 4 Modalità di selezione 

 

La selezione e la valutazione delle istanze pervenute sarà effettuata, ad insindacabile giudizio, dal 

GOP del Piano, sulla base della tabella di valutazione dei titoli allegata al presente bando.  

A parità di punteggio verrà scelto il candidato: 

o più giovane 

Le graduatorie saranno pubblicate all’Albo, sul sito web della scuola ( www. scuolatrentapiedi.it) e 

diffuso con e-mail e manifesti. 

Le attività si svolgeranno in orario extrascolastico pomeridiano, presumibilmente da febbraio a 

giugno 2012. 

Art. 5 Compensi Esperto 

 

Il compenso orario dell’esperto è di € 80,00 (importo lordo Stato) onnicomprensivo di oneri 

contributivi e fiscali e verrà corrisposto, previa verifica della prestazione effettivamente resa, a 

conclusione delle attività previste e ad effettiva erogazione a saldo del finanziamento, da parte del 

M.I.U.R. 

L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e 

responsabilità civile. 

 

Art. 6 Trattamento dei dati personali 

 

I dati forniti dai canditati saranno raccolti, ai sensi dell’art. 13 del D.lvo 196/2003, presso il II 

Circolo Didattico “G. Mazzini” per le finalità del presente bando e saranno trattati anche in 

modalità automatizzata per la gestione del rapporto di lavoro. Il conferimento di tali dati al II  

Circolo Didattico “G. Mazzini” è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di 

partecipazione, pena l’esclusione dalla selezione, e il loro trattamento dovrà essere espressamente 

autorizzato dall’interessato. 

Il Titolare del Trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico prof. Filippo De Vincenzi. 

Il responsabile del trattamento dei dati è il Dsga dott.ssa Giuseppina Asaro. 
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In qualsiasi momento l’interessato potrà esercitare i propri diritti nei confronti del titolare del 

trattamento ai sensi dell’art. 7 del D.Lvo 196/2003 sopra richiamato. 

 

Art. 8 – Disposizioni finali 

 

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si applicano le disposizioni legislative 

vigenti. 

Nel caso di controversie il foro competente è quello di Trapani. 

IL presente bando verrà pubblicato all’Albo della Istituzione Scolastica e sul sito internet 

www.scuolatrentapiedi.it . 

 

Tabella degli allegati: 

All. 1 – Istanza per il conferimento dell’Incarico 

All. 2 – Tabella di valutazione dei titoli 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Filippo De Vincenzi 

 

http://www.scuolatrentapiedi.it/
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All. 1 – Istanza per il conferimento dell’Incarico 

 

 

Al Dirigente Scolastico 

del II Circolo Didattico “ G. Mazzini” 

Via Cesarò, 19 – 91016 Erice (TP) 
 

 

Oggetto: Istanza di partecipazione alla selezione di esperti 

              Obiettivo/Azione C-1-FSE-2011-2968 Annualità 2011-2012 

 

 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________ 

nato/a _____________________________________ il __________________________________ 

prov. (___) e residente in _______________________ via ________________________ n. ______ 

CAP _______ Tel. _________________ Cell. __________________ 

Cod. Fis. ______________________________e-mail ____________________________________ 

 

 

CHIEDE 

 

di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui al bando in oggetto in qualità di esperto per il 

seguente progetto: (indicare con una X) 

 

 
Obiettivo/Azione C-1-FSE-2011-2968 - Annualità 2011-2012 

□ English for me two 

□ Matematicamente 

□ Una marcia in più 

 

A tal fine allega: 

 

1. Curriculum Vitae in formato europeo; 

2. Fotocopia documento di riconoscimento valido; 

3. Scheda riepilogativa dei titoli valutabili con riferimento alla tabella di valutazione (All. 2) 
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SCHEDA RIEPILOGATIVA DEI TITOLI VALUTABILI 

 

 Titoli Valutabili Punteggio 
(Riservato al GOP) 

 

Sezione 1 – titoli di 

studio e qualificazione 

professionale 

A. Diploma di laurea  
Descrizione 

______________________________________________ 

 

 

 B. Laurea triennale  
Descrizione 

_______________________________________ 

 

 

 C. Diploma o attestato di corsi di 

specializzazione o di perfezionamento post 

laurea  
Descrizione 

_________________________________________ 
Descrizione 

_________________________________________ 

 

 

 D. Dottorato di ricerca 
Descrizione 

_________________________________________ 

 

 

Sezione 2 - Altri titoli 

culturali 

 

 

A. Altra Laurea  
Descrizione 

_________________________________________ 

 

 

 B. Certificazione ECDL 
Descrizione 

_________________________________________ 

 

 

 C. Pubblicazioni (max 1,50 punti) 

Descrizione 

_________________________________________ 
Descrizione 

_________________________________________ 
Descrizione 

_________________________________________ 

 

 

Sezione 3 –Esperienze 

specifiche di 

insegnamento nella 

scuola primaria 

A. Esperienza di docenza di ruolo comune 

nella scuola primaria  
Descrizione 

_________________________________________ 
Descrizione 

_________________________________________ 
Descrizione 

_________________________________________ 
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 B. Esperienza di docenza in corsi di 

recupero nella scuola primaria 
Descrizione 

_________________________________________ 
Descrizione 

_________________________________________ 
Descrizione 

_________________________________________ 

 

 

Sezione 4 

Esperienze pregresse in 

corsi PON e simili 

A. Precedenti incarichi come esperto esterno in 

corsi PON attinenti (max 3 punti) 

Descrizione 

_________________________________________ 
Descrizione 

_________________________________________ 
Descrizione 

_________________________________________ 

 

 

 B. Precedenti incarichi come esperto esterno in 

Progetti attinenti (max 1,50 punti) 

Descrizione 

_________________________________________ 
Descrizione 

_________________________________________ 
Descrizione 

_________________________________________ 

 

 

 C. Precedenti collaborazioni con l’Istituto in 

progetti attinenti (max 8 punti) 

Descrizione 

_________________________________________ 
Descrizione 

_________________________________________ 
Descrizione 

_________________________________________ 
Descrizione 

_________________________________________ 

 

 

 D. Docenza presso Enti Certificatori accreditati 

dal MIUR  

(solo per l’ obiettivo C1 modulo 

Inglese)     (max 5 punti) 

Descrizione 

_________________________________________ 
Descrizione 

_________________________________________ 
Descrizione 

_________________________________________ 

 

 

 TOTALE PUNTEGGIO 
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Dichiara sotto la propria personale responsabilità: 

o di avere preso visione del bando di selezione di esperti del PON 2007-2013 – “Competenze per 

lo sviluppo-Obiettivo Convergenza” per le Azioni autorizzate; 

o di essere in possesso delle competenze informatiche per gestire le necessarie attività on-line 

specificate nell’Art. 1 del presente Bando, all’interno della piattaforma del PON; 

o di rilasciare liberatoria per l’inserimento nel sito web della Scuola o per eventuali altri usi del 

materiale didattico prodotto; 

o di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti e titoli riportate nella domanda e nel 

curriculum vitae, sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione 

amministrativa ( DPR 28/12/2000 n. 445). 

 

Data _________________  

FIRMA ______________________________________ 

 

 

Ai sensi del D.Lvo 196/2003, si autorizza il II Circolo Didattico “G.Mazzini” di Erice al trattamento 

dei dati personali dichiarati, solo per i fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed 

economica della presente procedura. 

 

FIRMA ______________________________________ 
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All. 2 -  TABELLA VALUTAZIONE TITOLI 

 

 

 Titoli Valutabili Punteggio unitario 

 

Sezione 1 – Titoli di 

studio e 

qualificazione 

professionale 

A. Diploma di laurea vecchio ordinamento o 
corrispondente laurea specialistica del nuovo 

ordinamento 

 

Votazione 110/110 e lode     p. 5 

Votazione da 101 a 110/110 p. 4 

Votazione fino a 100/110     p. 3          
                  

 B. Laurea triennale (se non in possesso di 

laurea di cui al punto 1.A) 

(in caso di successiva Laurea specialistica , si 
considera esclusivamente  il Titolo superiore) 

 

                                  p. 2 

C. Diploma o attestato di corsi di 

specializzazione o di perfezionamento post 
laurea o master attinenti (max 3 punti)  

 

                                  p. 1 

D. Dottorato di ricerca  

 

                                   p. 1,5 

Sezione 2 – Altri titoli 

culturali 

 

 

A. Altra Laurea (max 3 punti) 

 

                                   p. 1                

B. Certificazione ECDL 

 

                                   p. 1 

C. Pubblicazioni (max 1,50 punti) 

 

                                   p. 0,50 

Sezione 3- Titoli 

professionali 

esperienze specifiche 

di insegnamento nella 

scuola primaria 

A. Esperienza di insegnamento di ruolo comune 

nella scuola primaria (max 10 punti) 

                                    p. 1   

                  (per anno scolastico) 

B. Esperienza di docenza in corsi di recupero 

nella scuola primaria (max  5 punti) 

                                   p. 1 

Sezione 4- Titoli 

professionali 

esperienze pregresse 

in corsi PON e simili 

A. Precedenti incarichi come esperto esterno in 

corsi PON attinenti (max 5 punti) 

 

                                   p. 1 

B. Precedenti incarichi come esperto esterno in 
Progetti attinenti (max 2 punti) 

 

                                  p. 0,50 

C. Precedenti collaborazioni con l’Istituto in 
progetti attinenti (max 8 punti) 

 

                                   p. 2 

D. Docenza in corsi presso Enti Certificatori per 

la lingua Inglese accreditati dal MIUR (solo per 
l’ obiettivo C1 modulo Inglese)  

(max 5 punti) 

 

                                   p. 1 

 

 

Punteggi massimi 

 

 50 punti per il corso “English for me two” 

 

 45 punti per i corsi “Matematicamente” e “Una marcia in più” 

 


